
 

Příklad Dohody o vzájemných vztazích 

Koloským 3,12-17 

Ve sboru ______________ 

• Snažíme se o vzájemné budování a nesnižujeme jeden druhého. 

• Máme v úctě kazatele, starší a další vedoucí a respektujeme je.  

• Snažíme se komunikovat jasně, úplně a přímo.  

• Naše názory předkládáme s bratrskou láskou a pokorou. 

• Iniciativně usilujeme o vzájemné pozitivní investice do našeho života.  

• Předpokládáme o sobě navzájem jen to nejlepší a řídíme se presumpcí 
neviny. 

• Snažíme se nacházet řešení, která jsou nejlepší pro náš sbor jako celek, 
nejen pro nás osobně nebo pro nějakou malou sborovou skupinu. 

• Necítíme se být ohrožení nesouhlasem jiných, protichůdnými názory 
a konstruktivním hodnocením, považujeme to za něco normálního 
a přirozeného.  

• Jsme odhodlaní snášet těžkosti a vzdávat se svého pohodlí 
pro evangelium. 

• Nepodporujeme destruktivní a dysfunkční jednání.  

 

 

 

________________________________ 

„Dohoda o vzájemném způsobu jednání je písemným dokumentem … , na jehož obsahu se shodnou 
všichni jeho účastníci. Tito pak budou obsažené zásady praktikovat jako součást svého každodenního 
života víry. 

Dohoda odpovídá na otázku „Jak se k sobě budeme chovat (jak budeme spolu žít) v situacích, kdy si 
nebudeme rozumět a kdy spolu nebudeme souhlasit?““ 

                                                           (Gil Rendle: Behavioral Covenants in Congregations) 


